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DECRETE

Parlameniul Romaniei adoptd prézenta lege.

Articol unic. — Ordonanta Guvernului nr. 3/1992 pmvmd taxa pe
valoarea adiugati — aprobati prm Legea nr. 130/1992 —, emisd in baza
Legii nr. 81/1992, se aplicid cu incepere de la 1 iulie 1993.

Aceastd lege a fost adoptatd de Senat in gsedinfa din 15 februarie
1993, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din Constitufia

Romdniei.

p. PRESEDINTELE SENATULUI
DORU-IOAN TARACILA

Aceastdi lege a fost adoptatd de Camera Deputatilor in sedmta din
24 mai 1993, cu respectarea prevederilor art. 74 alin. (2) din Constitutia

Romdniei.

p. PRESEDINTELE CAMEREI DEPUTATILOR
I0AN GAVRA

Bucuresti, 3 iunie 1993.
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PRESEDINTELE ROMANIEI
DECRET

privind promulgarea Legii pentru punerea in aplicare,
cu incepere de la 1 iulie 1993, a Ordonantei Guvernului
nr. 3/1992 privind taxa pe valoarea adiugati —
aprobatd prin Legea nr. 130/1992 —,
emisi in baza Legii nr. 81/1992

In temeiul art. 77 alin. (1) din Constitutia Romianiei, promulgim
Legea pentru punerea in aplicare, cu incepere de la 1 iulie 1993, a Ordo-
nantei Guvernului nr. 3/1992 privind taxa pe valoarea adiugati —
aprobatd prin Legea nr. 130/1992 —, emisi in baza Legii nr. 81/1992,
si dispunem publicarea ei in Monitorul Oficial al Romaéniei.

PRESEDINTELE ROMANIEI
ION ILIESCU

Bucuresti, 3 iunie 1993.
Nr. 84.

HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE

peniru aprobarea fuziunii Societiitii Comerciale S.LT.R.A. — S.A.
cu Socictatea Comerciala ,,Compania Industriald Grivita® — S.A.

Guvernul Roméniei hotldrdste:

Art. 1. — Se aproba fuziunea Societdtii Comerciale
S.IT.R.A. — S.A. cu Societatea Comerciald ,,Compania
Industriald Grivita“ — S.A.

Art, 2. — Societatea Comerciald ,,Compania Indus-
triald Grivita® — S.A. preia pe bazd de protocol, con-
form balantei la 30.XI1.1992, activul si pasivul Socie-
taiii Comerciale S.I.T.R.A. — S.A.

Societatea Comerciald S.I.T.R.A. — S.A. isi inceteazd
activitatea.

Art, 3. — Societatea Comerciald ,,Compania Indus-
triald Grivita® — S.A. isi desfdsoard activitatea in con-
formitate cu statutul din anex3, care face parte inte-
granild din prezenta hotérare.

Art. 4. — Capitalul social al Societdtii Comerciale
,,Compania Industriald Grivifa® — S.A., in valoare
totald de 1.020.440 mii lei, este determinat prin insu-
marea capitalului social al celor doud societdti, re-
evaluat conform Hotdrarii Guvernului nr. 26/1992.

Art. 5. — Personalul care trece de la Societatea Co-
merciald SILT.R.A. — S.A. la Societatea Comerciald
,Compania Industriald Grivita® -— S.A., in urma fu-
ziunii, se considerd transferat.

Art. 6. — Hotédrarea Guvernului nr. 1236/1990 se
va modifica corespunzitor.

PRIM-MINISTRU
NICOLAE VACAROIU

Bucuresgti, 22 aprilie 1993.
Nr, 167.

Contrasemneazi :

Ministrul transporturilor,
Paul Teodoru

Ministru de stat, ministrul finanfelor,
Florin Georgescu
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ANEXA

STATUTUL
Societitii Comerciale ,,Compania Industriald Grivi{a® — S.A,

CAPITOLUL I

Denumirea, forma juridicd, sediul, durata

ARTICOLUL 1

Denumirea societitii

Denumirea societdfii este Societatea Comerciala
,,Compania Industriald Grivita® — S.A.
In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile

emaniand de la societate, denumirea societdfii va fi
precedati sau urmatid de cuvintele ,societate pe ac-
tiuni® sau initialele ,,S.A.% de capitalul social, numé-
rul de inregistrare in Registrul comertului si sediul
societétii.

ARTICOLUL 2
Forma juridicd a socielétii

Societalea Comervciald ,,Compania Industrialda Gri-
vila“ — S.A. este persoand juridicd roménd, avand
forma juridicd de societate pe actiuni. Aceasta isi
desfdsoard activitatea 1n conformitate cu legile
romane $i cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul societitii

Sediul societatii este in RomaAnia,
Clabucel nr. 68, sectorul 1,

Sediul societafii va putea fi schimbat in altd loca-
litate din Romania, pe baza hotérérii adunirii gene-
rale a actionarilor, in conditiile legii.

Societatea poate avea sucursale, birouri, filiale,
agentii, reprezentante in orice altd localitate de pe
teritoriul Roméniei sau in alte tdri, in conformitate
cu legile roméane si prevederile prezentului statut.

Bucuresti, str.

ARTICOLUL ¢4
Durata societifii
Durata socieldtii este nelimitatd, cu incepere de la
data inregistréivii actului siu de infiinfare in Registrul
comertului.
CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activilaie ale societdtii
ARTICOLUL 5
Scopul societatii
Scopul societatii este realizarea si comercializarea

de produse si servicii din domeniul industriei pentru
transporturi.

ARTICOLUL 6

Obiectul de acilivitaie

Obieclul de activitate al societdtii este :

— fabricarea si reconditionarea ansamblurilor, sub-
ansamblurilor si pieselor de schimb pentru mijloacele
de transport si de ridicat, precum si a accesoriilor
auto ;

— fabricarea si modernizarea standurilor si utila-
jelor de material rulant ;

— fabricarea de autovehicule, rulote si remorci ;

— fabricarea de SDV-uri, stante, matrite, modele ;

— execularea de lucrdri privind intretinerea, re-
pararea si amenajarea mijloacelor de transport ;

— prestarea de servicii in domeniul aproviziondrii,
desfacerii, transporturilor, tehnicii de calcul, proiec-
tdrii de tehnologii, produse, capacitdti si export-im-
port ;

— comercializarea en gros si en detail de piese de
schimb auto, anvelope, camere auto, lichid de frani,
antigel, elemente filtrare ulei, aer si combustibil, acu-
mulatori auto, confectii textile, piele si inlocuitori,
stofe, huse auto, profiluri metalice, organe de asam-
blare, electrozi de sudurd, rulmenti, lacuri, vopsele,
degeuri metalice si lemnoase, materiale de constructii,
electrice, elecironice, laminate feroase, materiale de
frictiune, elemente de cauciuc#irie, produse din sticla,
scule efc.

CAPITOLUL 111
Capitalul social, actiunile
ARTICOLUL 7

Capitalul social

Capitdlul social al Societé{ii Comerciale ,,Compania
Industriald Grivita® — S.A. este in valoare de 1.020.440
mii lei, impéartit in 204.088 actiuni nominative in va-
loare nominald de 5.000 lei fiecare.

Capitalul social este detinut integral de statul romaén,
ca actionar unic, pind la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului cifre terfe persoane [izice sau
juridice roméane sau strédine, in conditiile legii, si varsat
in intregime la data constituirii societ#tii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile societd{ii vor cuprinde toate elementele
prevazute de lege.

Acestea vor purta timbrul sec al societdiii si sem-
natura a doi administratori.

Societatea va tine evidenia actiunilor intr-un re-
gistru numerotat, sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administratie ; registrul se péstreazé la
sediul societitii, sub ingrijirea consiliului de adminis-
tratie.
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ARTICOLUL 9

Reducerea sau mirirea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotdrarii adundrii generale a actionarilor, in condi-
tiile si cu respectarea procedurii previzute de lege.

ARTICOLUL 10

Drepturi si obligatii decurgind din actiuni

Fiecare actiune subscrisd si varsatd de actionari con--

feri acestora dreptul la un vot in adunarea generala
a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la dis-
tribuirea dividendelor, potr1v1t legii.

Detinerea actiunii 1mphca adezxunea de
statutul societatii.

Drepturile $i_ obligatiile decurgand din de’gmerea de
actxum urmeazi de drept actiunile in cazul trecerii lor
in proprietatea altor persoane.

Obligatiile societdfii sunt garantate cu capitalul so-
cial al acesteia, iar acfionarii rispund in limita va-
lorii actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societdfii nu poate fi grevat de datorii
sau-alte obligatii personale ale actionarilor.

Un creditor al unui actionar poate formula pretentii
asupra partii din profitul societdtii ce i se 'va repar-
tiza de citre adunarea generald a actionarilor sau a
cotei-parti cuvenite acestuia la lichidarea societifii,
efectuats in conditiile prezentului statut.

drept la

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate,
care recunoaste pentru fiecare actiune un singur pro-
prietar.

Cesiunea partiald sau totald a acfiunilor intre ac-
{ionari sau terti se poate face in conditiile si cu pro-
cedura previizute de lege.

ARTICOLUL 12

Pierderea actiunilor

In cazul pierderii uneia sau mai multor actiuni, pro-
prietarul va trebui si anunte consiliul de administratie
al societdtii si sd faci publicd pierderea prin presi.
Dupd scurgerea unui termen de 6 luni de la publi-
carea pierderii va putea obtine un duplicat al actiunii.

CAPITOLUL IV

Adunarea generali a actionarilor

ARTICOLUL 13

Atributii

Adunarea generali a actionarilor este organul de
conducere al societd{ii, care decide asupra activitaiii
acesteia si asigurd politica ei economici si comerciald.

Adundrile generale ale actionarilor sunt ordinare si
extraordinare si au urmitoarele atributii prmmpale :

a) aprobd structura orgamzatonca a societdtii si nu-
maérul de posturi, precum si normativul de constituire
a compartimentelor functxonale si de productie ;

b) aleg membrii consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori, inclusiv cenzorii supleanti, le sta-~
bilesc salariul, 1i descarcd de activitate si ii revoci ;

c) aleg directorul general si adjunctii acestuia, le
stabilesc salariul, i descarca de activitate si 1i revoci ; ;
directorul gene1a1 si adjunciii acéstuia pot fi-alesi si
dintre membrii consiliului de administratie ;

d) stabilesc compelentele si rdspunderile consiliului
de administrafie gi comisiei de cenzori ;

e) stabilesc nivelul de salarizare a personalulm an-
gajat la societate, in functie de studii si munca efectiv
prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare
previzute de lege ;

f) aprobd si modifica ‘programele de activitate si
bugetul societétii ;

g) hotardsc cu privire la contractarea de Imprumu-
turi bancare si la acordarea de garantii ;

h) examineazl, aprobd sau modifica bilanful si contul
de profit si pierderi dupid analizarea raportului consi-
liului de administratie, al comisiei de cenzori sau al
expertului de gestiune, dupi caz ; aprobd repartizarea
profitului intre actionari ;

i) hotéirdsc cu privire ‘la infiinfarea si desfiintarea
de sucursale, filiale, birouri, agentii, reprezentante ;

j) hotdrdsc cu privire la majorarea sau reducerea
capitalului social, la modificarea numérului de actiuni
sau a valorii nommale a acestora, precum $i la cesiu-
nea actiunilor ;

k) hotirdsc cu privire la adoptarea sau modificarea
statutului, precum si la transformarea formei juridice
a societatii ;

1) hotirdsc cu privire la comasarea, divizarea, di-
zolvarea si lichidarea societatii ;

m) hotdrdsc cu privire la executarea de reparatii
capitale si realizarea de investitii noi ;

n) hotirdsc cu privire la actionarea in justifie a
membrilor consiliului de administratie, directorului
general, adjunctilor acestuia si a cenzorilor, pentru
pagube pricinuite societatii ;

0) analizeazi rapoartele consiliului de administrai;i’e
privind stadiul si perspectivele societdtii cu privire la
profit si dividende, pozitia pe piata internd si inter-
nationald, nivelul tehnic, calitatea, forta de munca,
protectia mediului, relatnle cu clientii ;

p) hotdrisc in orice alte probleme privind societatea.

Hoté#rarile in problemele previzute la lit. k) si 1) vor
putea fi aduse la indeplinire numai dupd aprobarea
lor de citre organul care a aprobat constituirea socie-
tatii, in perioada in care statul este actionar unic.

Atributiile adunirilor generale ordinare §i extraor-
dinare ale actionarilor se diferentiazi potrivit legii.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunirii generale

Adunarea generali se convoaci de presedintele con=
siliului de administratie sau de unul dintre vicepre-
sedinti, desemnat dée presedinte.

Adunirile geneérale ordinare au loc o datd pe an, la
2 luni de la incheierea exercitiului economico-financiar,
pentru examinarea bilanfului si a contului de profit
si pierderi pe anul precedent §i pentru stabilirea pro-
gramului de activitate si a bugetului pe anul in curs.
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:Adunirile generale extraordinare se convoacid la
cererea actionarilor, reprezentind cel putin 1/3 din
capitalul social, la cererea comisiei de cenzori, precum
si In cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai
mult de 10%, timp de 2 ani consecutiv, cu exceptia
primilor 2 ani de la infiintarea societatii.

Convocarea adundrii generale a actionarilor va fi
ficutd cu cel putin 15 zile inainte de data stabilita.

Convocarea va fi publicatd in Monitorul Oficial al
Roméniei si intr-unul din ziarele de largd circulatie
din {ara. .

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunérii,
precum si ordinea de zi, cu ariitarea explicitd a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor.

Cénd, in ordinea de zi, figureazd propuneri pentru
modificarea statutului, convocarea va trebui sa cu-
prindd textul integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarjlor se intruneste la
sediul societdt{ii sau in alt loc din aceeasi localitate.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunirii generale a actionarilor

Adunarea generald ordinard este constituiti valabil
si poate lua hotdrari, dacd la prima convocare actio-
narii’ prezen{i sau reprezentati detin cel putin 2/3 din
capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detfin cel
putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald extraordinard este constituitd va-
labil i poate lua hotiriri, dacd la prima convocare
aclionarii prezenti sau reprezentati detin cel putin 3/4
din capitalul social, iar la a doua convocare, dacid detin
cel putin 1/2 din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de

presedintele consiliului de administratie, iar in lipsa
acestuia, de ciire unul dintre vicepresedinti, desemnat
de presedinte,

Pregedintele consiliului de administratie desemneazd
dintre membrii adundrii generale doi secretari care si
verifice lista de prezentd a acfionarilor si si intoc-
meascé procesul-verbal al adundrii.

Procesul-verbal al adunirii se va scrie intr-un re-
gistru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi semnat
de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul
care l-a inlocmit.

La gediniele ordinare si extraordinare ale adundrii
generale a actionarilor, in care se dezbat probleme pri-
vitoare la raporturile de muncd cu personalul socie-
tatii, pot fi invitati si reprezentantii sindicatelor exis-
tente in societate.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generali
a actionarilor

Hotadrarile adundrilor generale se iau prin vot des-
chis. Actionarii voteazi, de reguld, prin ridicarea mai-
nii. La propunerea persoanei care prezideazi sau a
unui grup de actionari prezenti sau reprezentati, ce
detin cel putin 1/4 din capitalul social, se va putea
decide ca votul si fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membri-
lor consiliului de administratie si a cenzorilor, pentiru
revocarea lor si pentru luarea hotdrarilor referitoare
la raspunderea administratorilor.

Hotédrarile adundrii generale sunt obligatorii chiar
pentru acfionarii absen{i sau nereprezentati, sau care
au votat impotriva.

ARTICOLUL 17

In perioada in care statul este aciionar unic, atribu-
tiile adundrii generale a aciionarilor vor fi exercitate
de imputernicitii mandatati s reprezinte interesele ca-
pitalului de stat, mandatati pe bazd de contract, con-
form Legii nr. 78/1992.

Imputernicitii mandatati si reprezinte interesele ca-
pitalului de stat isi inceteazd, de drept, activitatea la
data la care se va tine sedinta de constituire a adunarii
generale a actionarilor.

CAPITOLUL V

Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18

Organizare

Societatea Comerciala ,,Compania Industrialy: Gri-
vita“ — S.A. este administrati de cidire un consiliu
de administratie format din persoane alese de aduna-
rea generald a actionarilor pe o perioadd de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realese pe noi perioade de
4 ani, care pot avea calitatea de actionari., Numirul
de administratori se stabilegte -de citre adunarea gene-
rald a acfionarilor in raport cu volumul si specificul
activitatii societafii. '

Alegerea administratorilor se face dintre persoanele
desemnate de acfionari in aceeasi proportie cu cota
lor de participare la capital.

Céand se creeazid un loc vacant in consiliul de admi-
nistratie, adunarea generald a actionarilor alege un
nou administrator pentru completarea locului vacant.
Adunarea generald a actionarilor va alege-ca nou ad-
ministrator o persoand indicatd de acelagi actionar care
a desemnat pe -predecesorul siu. Durata pentru care
este ales administrator va fi egald cu perioada care a
rimas pand la expirarea mandatului predecesoru-
lui sdu. '

Péani la transmiterea actiunilor din proprietatea sta-
tului citre terte persoane fizice sau juridice, consiliul
de administratie al societd{ii comerciale va fi numit
de imputernicitii mandatai sd reprezinte interesele
capitalului de stat, cu acordul Ministerului Trans-
porturilor.

Consiliul de administratie este condus de.un pre-
sedinte, Componenta consiliului de administratie si
desemnarea membrilor acestuia se stabilese de adu-
narea generald a actionarilor.

La prima sedintd consiliul de administratie va alege,
dintre membrii sii, un presedinte si doi vicepresedinti.

Consiliul de administratie se intrunegte la sediul so-
cietatii ori de cate ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a unei treimi din numdirul membrilor
s3i. El este prezidat de presedinte iar, in lipsa acestuia,
de unul dintre vicepresedinti, desemnat de presedinte.
Presedintele numeste un secretar, fie dinire membrii
eonsiliului, fie din afara acestuia.

.Pentru valabililatea deciziilor esle necesard prezenia
a cel putin 1/2 din numarul membrilor consilivlui de
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administratie si deciziile se iau cu majoritatea abso-
luti a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, con-
form ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comu-
nicat de presedinte, cu cel putin 15 zile inainte. Acestea
se consemneazi in procesul-verbal al sedintei, care se
scrie intr-un registru sigilat si parafat de presedintele
consiliului de administrafie. Procesul-verbal se sem-
neazi de persoana care a prezidat sedinfa si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau
‘mai multor membri ai siii unele imputerniciri pe pro-
bleme limitate i poate recurge la experti pentru stu-
dierea anumitor probleme. ‘

In relatiile cu ter{i, societatea este reprezentatd de
citre presedintele consiliului de administratie pe baza
si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rald a actionarilor sau, in lipsa lui, de cédtre unul dintre
administratori, desemnat de consiliu.

Cel ce reprezinti societatea semneazd actele care g
angajeazd fatd de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exer-
cita orice act care este legat de administrarea societatii,
in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
conferd.

Pregedintele consiliului de administratie este obligat
sd pund la dispozitia actionarilor gi comisiei de cen-
zori, la cererea acestora, toate documentele societifii.

Presedintele, vicepresedintii si ceilal{i membri ai
consiliului de administratie si directorul raspund, in-
dividual sau solidar, dupd caz, fatd de societate, pen-
tru prejudiciile rezultate din faptele lor ilicite, pentru
abaterile de la statut sau pentru gregelile in admi-
nistrarea societi{ii, In asemenea situatii ei vor putea
fi revocati prin hotdrdrea adunirii generale a actio-
narilor.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmé-
toarele atributii :

a) angajeazd si concediazii personalul si stabileste
drepturile §i obligatiile acestuia ;

b) stabileste iIndatoririle si responsabilititile per-
sonalului societéd{ii pe compartimente ;

c) aprobd operatiunile de incasiri si plafi, potrivit
competentelor acordate ;

d) aprobad operafiunile de cumpirare gi vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate ;

e) aprobi incheierea sau rezilierea de contracte de
inchiriere (luarea sau darea cu chirie) ;

f) aprobd incheierea sau rezilierea altor contracte,
potrivit competentelor acordate ;

'g) stabileste tactica §i strategia de marketing, de
cercetare si dezvoltare, de asigurare a calitdtii, de
protectie a mediului ; :

h) supune anual adunirii generale a actionarilor,
in termen de 60 de zile de la incheierea exercitiului
economico-financiar, raportul cu privire la activitatea
societdtii, bilanful si contul de profit i pierderi pe
anul precedent, precum si proiectul de program de
activitate si proiectul de buget al societitii pe anul
in curs ; ’ -

j) rezolvd orice alte probleme stabilite de adunarea
generald a actionarilor sau care privesc conducerea
curentd a activitatii societétii.

CAPITOLUL VI

ARTICOLUL 20
Comitetul de directie

Consiliul de administratie poate delega o parte din
atribufiile sale unui comitet de directie, compus din
membri alesi din consiliul de’ administratie, fixandu-le
in acelasi timp si salariile, potrivit legii. '

Presedintele consiliului de administrafie indepli-
neste i functia de director general, calitate in care
conduce §i comitetul de directie, asigurind conduce-
rea curentd a societitii, aduce la indeplinire deciziile
¢onsiliului de administratie, in limitele activititii so-
cietatii. .

Deciziile comitetului de directie se iau cu majori-
tatea absolutd a voturilor membrilor sii.

Comitetul de directie este obligat si prezinte la
fiecare sedintd a consiliului de administratie regis-
trul siu de deliberiri,

In comitetul de directie votul nu poate fi dat prin
delegatie.

CAPITOLUL VI1I
Gestiunea societatii
ARTICOLUL 21
Comisia de cenzori

Gestiunea societdtii este controlatiy de actionari si
de comisia de cenzori, aleasi de adunarea general a

-actionarilor, formatd din trei membri care trebuie s#

fie asociati, cu exceptia expertilor contabili.

In perioada in care statul este actionar unic, cen-
zorii sunt reprezentan{i ai Ministerului Finantelor.

Adunarea generald alege, de asemenea, cenzorii
supleanti, care vor inlocui, in caz de nevoie, pe cen-
zorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actio-
narilor si comisiei de cenzori li se pot prezenta, la
cerere, date cu privire la activitatea societitii, situa-
tia patrimoniului, a profitului si a piérderilor.

Comisia de cenzori are urmitoarele atributii princi-
pale :

a) in cursul exercitiului economico-financiar veri-
ficd gospodérirea fondurilor fixe si a mijloacelor
circulante, a portofoliului de efecte, casa si registrele
de eviden{d contabild si informeazi consiliul de admi-
nistratie asupra neregulilor constatate ;

b) la incheierea exercitiului economico-financiar con-
troleazd™ exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate de consiliul de administrajie
asupra conturilor societd{ii, a bilanfului si a contului
de profit si pierderi, prezentind adunirii generale a
actionarilor un raport scris ;.

c) la lichidarea societ#tii controleazd operaliunile de
lichidare ;

d) prezintd adundirii generale a actionarﬂop punctul
séu de vedere la propunerile de reducere a capitalului
social sau de modificare a statutului si a obiectului so-
cietatii.
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Comisia de cenzori se intruneste la sediul societatii
si ia decizii in unanimitate. Dacd nu se realizeazd una-
nimitatea, raportul cu divergente se inainteazd adunarii
generale a actionarilor.

Comisia de cenzori poate convoca adunarea gene-
rald extraordinard a actionarilor, dacd aceasta nu a
fost convocatd de consiliul de administratie, in cazul
in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult de
10%, iimp de 2 ani consecutiv (cu excepfia primilor
2 ani de la constituirea societdtii) sau ori de céite ori
considerd necesar pentru alte situatii.

Atributiile §i modul de functionare a comisiei de
cenzori, precum si drepturile gi obligatiile cénzorilor
se completeazd cu dispozitiile legale.

Cenzorii se numesc pe o perioadd de maximum 3 ani,
iar prima comisie este compusi din 5 membri,

CAPITOLUL VIII

Activitatea societatii

ARTICOLUL 22

Exercitiul economico-financiar

Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie
si se incheie la 31 decembrie ale fiecdrui an.

Primul exercitiu economico-financiar incepe la data
constituirii societdtii.

ARTICOLUL 23

Personalul secietidfii

Membrii consiliului de administratie si cenzorii sunt
alesi de adunarea generald a actionarilor.

Restul personalului este angajat de citre consiliul
de administratie sau de directorul general al societatii.

Nivelul salariilor pentru personalul societditii, pe
categorii de calificare si functii, se stabileste si poate
I modificat de citre adunarea generald a actionarilor,
in functie de studii si munca efectiv prestatd, cu res-~
pectarea limitei minime de salarizare previzute de lege.

Plata salariilor, impozitelor pe aceslea si a colei de
asiguvrdri sociale se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatiile personalului societétii se
stabilesc de consiliul de administratie.

ARTICOLUL 24

Amortizarea fendurilor fixe

La amortizarea fondurilor fixe se vor avea in vedere
urmatoarele :

— amortizarea se stabileste prin aplicarea normelor
de amortizare asupra valorii de achizitie a fondurilor
fixe si se include, dupd caz, in pretul de cost al pro-
ductiei, al prestérilor de servicii sau in cheltuielile de
circulatie si se utilizeaza pentru inlocuirea mijloacelor
fixe si satisfacerea altor nevoi ale societatii ;

— prin valoarea de achiziiie a fondurilor fixe se
intelege suma cheltuielilor de cumpérare si a altor chel-
tuieli efectuate pentru punerea in functiune a fiecdrui
fond fix ;

— amortizarea se calculeazd de la data punerii in
functiune a fondurilor fixe.

'

ARTICOLUL 25
Reparatii capitale si investitii noi

Lucrarile de reparatii capitale si de investi{ii noi se
vor execula pe baza hotirarii adunéirii generale a ac-
tionarilor. Fondurile necesare se asigurd prin inclu-
derea cheltuielilor respective, dupd caz, in pretul de
cost al productiei, al prestirilor de servicii sau in chel-
tuielile de circulatie in anul in care au fost executate
sau, esalonat, pe mai mul{i ani.

ARTICOLUL 26

Evidenta contabild si bilanful contabil

Societatea va tine evidenta contabild, in lei, si va
intoemi anual bilanful si contul de profit si pierderi,
avand in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

ARTICOLUL 27

Caleulul si repartizarea profitului

Profitul societitii se stabileste pe baza bilantului
aprobat de adunarea generald a actionarilor si se re-
partizeazd potrivit legislatiei in vigoare.

Plata profitului cuvenit actionarilor se face de so-
cietate, in conditiile legii, in cel mult 2 luni de la
aprobarea bilantului de cétre adunarea generald a ac-
{ionarilor.

In cazul inregistririi de pierderi, pértile se obligd si
analizeze cauzele si sd ia mésuri de recuperare.

Suportarea pierderilor de citre actionari se va face
proportional cu aportul la capital si in limita capita-
lului subscris.

ARTICOLUL 28
Registrele sccietifii

Societatea tine registrele previzute de legislatia in
vigoare.

CAPITOLUL IX

Modificarea formei juridice,
dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 29
Modificarea formei juridice

Societatea va putea fi transformati in altd formi
de societate prin hotararea adunirii generale a aciio-
narilor.

In perioada in care statul este acfionar unic, trans-
formarea formei juridice a societdt{ii se va putea face
prin hotdrare a Iimputernicifilor mandatati si reprezinte
interesele capitalului de stat.

Noua societate va indeplini formalitdfile legale de
inregistrare si publicitate cerute la infiintarea socie-
tatilor.
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ARTICOLUL 30

Dizolvarea societitii

Urmaitoarele situatlii duc la dizolvarea societdfii :

a) imposibilitatea realiziirii obiectului de activitate ;

b) hotirarea adundrii generale a actionarilor ;

¢) falimentul ;

d) pierderea unei jumatid{i din capitalul social, dupa
ce s-a consumat fondul de rezervi, daci adunarea
generald a actionarilor nu decide completarea capxta-
lului sau reducerea lui la suma ramasé ;

e) numarul de actionari va fi redus sub 5, mai mult
de 6 luni ; ‘

f) la cererea oricdrui actionar, dacid imprejuriri de
fortd majord si consecintele acestora dureazi mai mult
de 8 luni, iar adunarea generald a actionarilor constata
cd functionarea societdtii nu mai este posibild ;

g) In orice alte situatii, pe baza hotérarii adunirii
generale a actionarilor, luati in unanimitate.

Dizolvarea societiitii comerciale trebuie si fie in-
scrisi in Registrul comertului si publicatd in Moni-
torul Oficial al Romaéniei.

ARTICOLUL 31
Lichidarea societitii

In caz de dizolvare, societatea va fi lichidati.

Lichidarea societdfii si repartifia patrimoniului se
fac in conditiile si cu respectarea procedurii previzute
de lege.

ARTICOLUL 32
Litigii

L1t1g111e societdtii cu persoane fizice sau juridice
roméne sunt de competenfa instanfelor judecitoresti
din Romania.

Litigiile niscute din raporturile contractuale dintre
societate si persoane juridice roméne pot fi solufionate
$1 prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Prevederile prezentului statut se completeazi cu
dispozitiile legale referitoare la socieldfile comerciale,
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